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Modalités d’accés en IFSI
Vous étes candidat en ... 2025

Lycée, Universite, ..

(3 ans de cotisation sociale, sans notion de temps plein)

Bachelier Bachelier NON Bachelier

+**
“”’ Frais d'inscription : 60€
Double inscription
posibietd)__
"

PARCOURSUP (1)

%,75% 4 part de places en formation sur le total =» 25% &/

Titulaire d'un diplome de médecin ou maieuticien en France ou a 'étranger,

Candidature directe auprés d’un IFSI (ni Parcoursup ni épreuves FPC)

(1) Calendrier PARCOURSUP
18 Décembre 2024 : ouverture du site d'information sur Parcoursup
15 Janvier au 13 Mars 2025 : formulation de vceux par les candidats
2 Juin 2025 : réponse aux candidats

(2) Sur PARCOURSUP, le candidat ne dispose pas de ses notes (1&e, terminale, BAC), de la « fiche Avenir », a la différence
des candidats de terminale ou primo-bachelier.
Si la sélection est favorable, sur les 2 voies d’accés, le candidat ne retient que I'une des 2 (libére 'autre place)

(3) Quel que soit le(s) métier(s) exercé(s). En fonction des textes en vigueur.
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1. DEQUELTYPEOESELECTICRELEVEYOUS?

Vouseétesintéressé(e)par la formation préparantau DiplomeR Q ORI @ Lily F A NI A S NJ
Voustrouverez danscette notice, la réponseaux principalesquestionsque vousvous posez.Cedocumentest a lire
attentivement afin de comprendrede queltype de sélectionvousrelevez.

Pourvousinscrireau concours,vousdevez,au préalable,déterminer quelle modalité de sélectioncorrespondle plus
avotre parcours.

Réglementation:

Nombre de
Modalités Article 2 ¢ 1° de f QI NINBLijGllet 2009, modifié par f QI NINE3]| places sur
ROQAYAONALI RSOSYONB Hnanmy NBfFGATF Fdz 5ALX SYS liste

premiére année de formation au diplome R Q 9 R 0 & y Flasandidats| principale
agéesde dix-sept ans au moins au 31 décembrede f Q| yR/XSSS/ énl)
formationNB LJ2 y R I ydésconditibnSsdisarfes

Inscription par

PARCOURSUP 1°Lescandidatstitulairesdubaccalauréat olR S £ Q S |j dizkedipldms. y 68
2° Lescandidatsrelevantde la formation professionnelleontinue,telle que
définieparf QI NIBFLE fdBcodedu travail : «Laformation professionnelle
continue a pour objet de favoriser l'insertion ou la réinsertion professionnelledes

o travailleurs,de permettre leur maintien dansl'emploi, de favoriserle développement

Inscription, par de leurs compétenceset l'accés aux différents niveaux de la qualification

sélectionsurdossier | professionnellede contribuer au développementéconomiqueet culturel, a la

(FPGormation sécurisatiordesparcoursprofessionnelgt a leur promotionsociale.Ellea également 22

professionnelle pour objet de permettre le retour a I'emploi des personnesqui ont interrompu leur

continue) activité professionnellepour s'occuperde leurs enfants ou de leur conjoint ou

ascendantensituationde dépendance,

et justifiant R Q deyirSe minimum de trois ansde cotisationa un régime de
protection socialea la date R Q A y' & GuNdépréiine@le/sélectionprévues
auxarticles5 et 6, (cf.AnnexeA).

ConditionsR Q | @ 1A frination

Peuventétre admisen premiereannéede formation au diplomed * Ed ’ait n flescantidatsigésde dix-septansau
moinsau31ldécembredel ' a mn & e dn foémation.
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2.

CALENDRIHPELASELECTIQN25

Candidatsi Q A y & gaNJargourguip

L * a d mendnstitubda Formationen Soindnfirmierssefait viala formulationdev ceuekinscriptionsurleslistessur

le site www.parcoursup.fr

CALENDRIER

A partir de novembre 2024

Préparationduprojetd” or i ent ati on

1  Informationsurle déroulementde la procédureParcoursup

1 Consultatiordesoffresde formation surlesmoteursde
recherche

Mercredi1l8décembre 2024

Ouverturedusited ' i n f o Pancautsupo n

INSCRIPTION EDRMULATIOB 9 { =+ s |

Dumercredil5janvier 2025au
Jeudil3mars2025minuit

Inscriptions.

1  Formulationdesv ceusurParcoursup

1  14mars2024: dernierjour pour formulerlesv ceusur
Parcoursup

Mercredi2 avril 2025

Finalisatiordesdossiers
1 Confirmationdesv ceu x
1 Complétudedu dossiermparlescandidatset leslycées

SELECTION | ! { 9

5 Q! BRINC{PALEh b

Datesa définir

1 Lesinstitutsexaminentlesv ceuformulésparlescandidats

Apartir du 2 Juin2025

1 Consultationdesréponsegle formation et réponseses
Institutsde formations.

JeudilOjuillet 2025

1 Findelaprocédureprincipale—choixde formation et
inscriptionadministrativedel ' é t wahsl d rdés&l
choixdansle cadrede la procédureprincipale

PROCEDURE COMPLEMENTAIRE

A partir du mercredi 11 juin 2025 au
jeudi 11 septembre2025

1 Ouverturedelaprocédurecomplémentairegpour les
candidatsn ' a y a eutdergpanse

ADMISSIONENIFSI

Jeudi28 Ao(it 2025
Vendredi29 aolt 2025

1 Prérentrée8h30-17h00

Lundiler septembre2025

I Rentréea9h30
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Candidatsi Q A y & paN&bidik dé i FormationProfessionnelleContinue

CALENDRIER

Lundi1l8 Novembre2024

Ouverturedesinscriptions

Vendredil7 Janvier2025

Cléturedesinscriptionset date limite de dépotdesdossiers

Retraitdesdossiers

1 SurlesiteInternet: www.ifskifas-chna.fr

9 AuSecrétariade!l ’ | ndeFornmatiorien Soindnfirmiers

Dépbtde dossiers

1 Ausecrétariatd e | ' derFarmatidnen Soins Infirmiersgontre
récépisséle dépot.

9 Parla Poste (cachetde la poste faisant foi), souspli recommandé
avecaccuséderéceptional ' a d suieamte e

Institut de Formationen SoinsInfirmiers
21rue de laRedoute- BP40252
67504HAGUENACedex

1 Parmailal ' a drcensosrelFSI_IFAS@bhguenau.fr

Mardi 28 Janvier2025

I Envoidesconvocationgpar mailuniguement

EPREUVESQ! 5 a L { EPREUVES ECRIEESRALES

Mercredi 5 Février 2025 au matin
Epreuveécrite

1  Epreuvéicrite
[ QSLINB dz8S SONRGS Sad y20GSS &dzNJ heure
répartieen tempségalentre chaque souépreuve.

- 8h309h00 : la sousépreuve de rédaction et/ou de réponsesa des
questions dans le domaine sanitaire et social, est notée sur 10 point
doit permettre R QI LILINGBt® Aléd MjHalités rédactionnelles des
candidats, leurs aptitudes au questionnement,a f QI y let &
f QI NH dzY Sigsiiguedeuracgpacité & se projeter dans leur futur
environnemenprofessionnel.

- 9h159h45 : la sougpreuve de calculs simples est notée sur 10 po
9t fS R2AG LISNX¥SGHGNBE RQFLILINBOAS
candidats.

Une note inférieurea 8/20 af Q dags®eux épreuveprévuesau 1o et 20 du
présentarticle estéliminatoire(cf Annexel Texteréglementaire concours)

Mercredi 5 Févrie2025a partir de 13H00
Epreuveorale

9 Entretien

[ QSy(NBGASY RS OAy3d Yiydzisa $a
RQdzy R2&&ASNI LISNX¥SGGlyld RQI LILINB
professionnelet les motivations du candidat ainsi que ses capacitésa
valoriserson expérience professionnelle

Lieudesépreuves

Institut de Formationen Soinslinfirmiers
21rue de laRedoute- BP40252
67504HAGUENAICedex
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RESULTAT

1 Affichage des résultats a | ' | &Sdur le site internet:
Lundil7 Février2025 https://www.ifsi -ifas-chna.fr

(aucunrésultatne seracommuniquépar téléphone)

Lundi24 Février2025 9 Datelimite deconfirmationd ' i n s @l | p tehformation

ADMISSIONENIFSI

Jeudi28 Ao(t 2025

Vendredi29 aoit 2025 1 Prérentrée8h30-17h00

Lundiler septembre2025 f Rentréeaoh30

Remarques
A Touteslesépreuvessepassentaf Q L y de Hokmatiam.

A Une convocation individuellepar mail uniquement@2 dza & SNI Sy @2e&SS I dz LJX dza & NF
cette derniérene vousestpasparvenueavantf Q S LIN&iilledcBrEacterle secrétariatdef QL y & G A (0 dzii @

A [S&a NBadzZ (I G&a Rdz O2y O02dzNBR a2y d | FFAOKSIR site intérretdg & i A ( d;

fQLyaldAGdzi RS F2NX¥IGA2Yy® ! dzOdzy NBadzZ G4 yQSaid R2yyS
écrite de ses résultats pamail.
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LE DOSSIER ADMINISTRATIF EST COMP®HEIHRSYIVANTES

1 Fiched ' i n s odé@imemt commétée,datéeet signée(cf. Annexel) - Arrétédu 31 juillet 2009 modifié par les
arrétésdes29 décembre 2028t 3juillet 2023

I Unephotod ' i d eénente(acéllersurvotrefiched’ i nscr i pti on)

9 Copiecouleurlisiblerecto-versod ’ upieeed ' i d ealide(surlénémerecto)

1 Chequebancairede 60 € Etablial ' o duTRESORIERRINCIPA:N reglementdesfraisd ' i n s cauxi
épreuvedde sélection (notezosnom et prénomau dos)

i Uneattestationjustifiantd * udmréeminimumde trois ansde cotisationa un régimede protection socialea la
dated ' i n s @uxiégrduvesersélectionou lescontratsde travail

i Uneattestationsurl ' h o fustifantdel ' i n s dansumpseullFESklu bassinuniversitaireRegroupement
Alsacg(cf. AnnexeSet H)

LE DOSSIEFESELECTICRSTCONSTITUE DEECESUIVANTES

9 Lettre de motivation manuscriteet Curriculumvitae — Arrété du 31 juillet 2009 modifié par lesarrétésdes29
décembre2022et 3juillet 2023(cf. Annexed)

9 Laou lescopieslisiblesde | ’ destitres, attestationsou diplomes- Arrété du 31 juillet 2009 modifié par les
arrétésdes29 décembre 2028t 3juillet 2023(cf. Annexe A)

Un document manuscrit de 4 pages maximum décrivant les éléments de contexte de la situation
professionnelle ou personnelle retenue et votre propebfessionnel (précisez les grandes lignes de la situa
et du projet professionnel en expliquant les liens entre votre (vos) expérience(s), la formation et le
d’ i n fetlesvalewwsprofessionnellegcf. Annexed).

Attention : le candidatdoit apposersurtoute copie dedocumentlamention
«Jecertifiecedocumentconformeal ' o r iansiqueddsignatureet ladate (cf. AnnexeQ).

A Toutdossierecuou déposéhorsdélaiserarefuséainsique lesdossiersncomplets.

A L'absenceleréglementdesfraisd * i n s dmpligpetaiamonvaliditéde l'inscription.

A Lesdroitsd ’ i n s canxiégveuviesdemeurentacquisa | | net neiserontpasremboursésguelle que soit
| a cause d’éevnepnétcuheelmeantconcourir. En cas d’' annul ati or
aucundédommagement naera appliqué.
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Al ' i dekprecédurede sélectionlacommissiord ' E x a@es¥ eeuaxdonnelescandidaturegetenues.

Deuxlistesde classement sonétablies:

Uneliste de candidatassusde la présélectionPARCOURSUP

A
A Unelistede candidatselevantde la FormationProfessionnell€ontinue

Le bénéfice d’  une autorisatiovaldhbilmrscguetpownr dla'nan nléae

| aguell e |l e candidat a été admis. Par dérogation, |
dansla limite cumuléede 3 ans,unreport pourl ’ e nehformation danssonlinstitut.

Aucunrésultatne seracommuniquépar téléphone.

Comptetenu desdélaisa respecterentre lesdifférentesvaccinationsnousvousrecommandonsiésvotre inscription
auxépreuvede sélection:

A Defaire vérifier votre couverturevaccinalgcf. AnnexeD)
A Dedébuter,dést QA y & @INBntaiiré I@oyilesprogramme(syle vaccination(sjnanquant(s).

Selon | "article 91 de | " Arr ét é quillet 2022 etadw 9 juin 20280 0 7
| "admi ssion définitive dans un
subordonnée

o a |

agr éeé

|’ e x delagprofession

o a la production, au plus tard |l e jour de | a
vaccinations conforme almé gl ement ati on en vigueur fixant

professionnelsle santéen France.

Si vous poursuivez vos études ou étes demandeur d’
co(tde votre formation.

Si vous étes salarié (y compris en disponibilité, congé parental, etc.), pour le financement de votre formation,
renseignezvous dés a présentaupres de votre employeur ou de son OPCA (Organisme Paritaire Collecteur
Agréé)ou de sonOPACIFOrganismeParitaireAgrééCongéndividuelde Formation).

Vous trouvez des informations pl us ¢frAdnexe et sur lessiter |
Internetde la RégionGrandEst: www.grandest.fr/ formationssanitaireset socialeqcf. Annexer).

Afind ’ a \aaésa un 1% niveaud ' i n f o ausajdt dedanprise en chargedes formations du secteur
sanitaireet social, la Région Grand Est met a disposition un outil développé via Genially :
https://view.genial.ly/640ee000bde3a60012a1896¢
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Lespersonnesayantdesrestrictions (handicap)peuvent bénéficier d'un agencement au niveau dégreuves en
termesde duréeou d'aide technique Pour bénéficier decet agencementil faut :

A Un certificat médical datant de moins de 3 mois, délivré par un médecin agréé parl'administration,
exercant dans le département de résidence du candidat et déterminant les aménagements a prévoir et
attestantde la compatibilitédu handicap ave€emploi postulé(cf. Annexe

A La Reconnaissance de la Qualité du Travailleur Hand{&&H) délivrée par la Commission des droits et
de l'autonomie des personnes handicapées de votre département de résidence en cours de validité, doit
obligatoirementétre jointe au certificat médical.

Sivousétesen situationde handicap youspouvezprendrecontactavecnotre référenthandicap
M. UNTEREINER Hervérve.untereiner@ckhaguenau.frqui vous donnera les éléments nécessaires pour faire
unedemanded ' aménagement d’' étude.

LeréférentHandicapentretient un partenariatavec4 interlocuteurs:
U Lacoordinatricede la missionhandicapau servicede lavie universitaire: svuirhandicap@unistra.fr
LaMDPHdu BasRhin: accueil. mdph@bashin.fr
L’ A G E/BibleButle site www.agefiph.fr
L’ a s s cADAP&iuiiestlecontactlocalde!l ' A G Erhfl6P6B@adapeipapillonsblancs.alsace

cC:
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Annexe A

15 décembre 2018 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE FRANCAISE Texte 15 sur 122

Décrets, arrétés, circulaires

TEXTESGENERAUX

MINISTERE DES SOLIDARITES ET DE LA SANTE

Arrété du 13 décembre 2018 modifiant | 6 a r du°3i fillet 2009
relatif au diplobme d 6 ED &t nf i r mi er

NOR: SSAH1828007A

La ministre des solidarités et de la santé,
Vu le code de la santé publique ;

Vu le code de I’éducation ;
Vu larrété du 21 avril 2007 modifié relatif aux conditions de fonctionnement des instituts de formation
paramédicaux ;

Vu P’arrété du 31 juillet 2009 relatif aux autorisations des instituts de formation préparant aux diplémes
d’infirmier, infirmier de bloc opératoire, infirmier anesthésiste, puéricultrice, masseur-kinésithérapeute, pédicure-
podologue, ergothérapeute, manipulateur d’électro radiologie médicale, aide-soignant, auxiliaire de puériculture,
ambulancier, technicien de laboratoires d’analyses biomédicales, cadre de santé et aux agréments de leur directeur ;

Vu I’avis du Haut conseil des professions paramédicales en date du 6 novembre 2018 ;
Vu I’avis du Conseil national d’évaluation des normes en date du 8 novembre 2018,

Arréte :

Art. 1 =, 8L’ arrété du 31 juillet 2009 relatif au diplome d’Etat d’infirmier est modifié conformément aux
articles 2 a 6.

Art. 2. B Le titre 1= est remplacé par les dispositions prévues a I’article 3.

Le titre Il est abrogé et le titre 111 devient le titre Il. Les articles 38 & 69 deviennent, respectivement, les
articles 11 a 44.

Art. 3. 8

« TITRE I
«ACCESA LA FORMATION

« CHAPITRE |

« DISPOSITIONS GENERALES

« Art. 2. T Peuvent étre admis en premiere année de formation au diplome d’Etat d’infirmier les candidats agés
de dix-sept ans au moins au 31 décembre de I’année d’entrée en formation répondant a 1’une des conditions
suivantes :

1° Les candidats titulaires du baccalauréat ou de I’équivalence de ce diplome ;

2° Les candidats relevant de la formation professionnelle continue, telle que définie par Particle L. 6311-1 du
code du travail, et justifiant d’une durée minimum de trois ans de cotisation a un régime de protection sociale a la
date d’inscription aux épreuves de sélection prévues aux articles 5 et 6.

Pour la validation de leur inscription, les candidats admis doivent s’acquitter des droits d’inscription aupres de
leur établissement d’affectation. Le montant est fixé par arrété du ministére chargé de I’enseignement supérieur.

«Art. 3. 7 |. —Pour les candidats visés au 1° de I’article 2, I’inscription des candidats admis est précédée de la
procédure de préinscription prévue aux articles L. 612-3 et L. 612-3-2 du code de 1’éducation et organisée selon les
dispositions du chapitre Il du titre 1* du livre VI du code de I’éducation.

Il. — Les capacités d’accueil équivalent au nombre des étudiants admis a entreprendre des études, fixé en
application de ’article L. 4383-2 du code de la santé publique.

Le nombre de places ouvert par établissement au titre du 2° de I’article 2 est fixé & un minimum de 33 % du
nombre total d’étudiants & admettre en premicre année d’études défini par le conseil régional en application de
larticle L. 4383-2 du code de la santé publique. Les places non pourvues a I’issue des épreuves de sélection
définies aux articles 5 et 6 sont réattribuées aux candidats visés au 1° de I’article 2.
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Les capacités d’accueil sont actualisées, si nécessaire, au plus tard au terme de la phase principale de la
procédure de préinscription.

lll. — En application de Iarticle D. 612-1-2 du code de I’éducation, les établissements procédent a I’examen des
dossiers de candidature selon le calendrier défini annuellement par le ministre chargé de I’enseignement supérieur.

IV. — Conformément a I’article D. 612-1-11 du code de I’éducation, sous la responsabilité et la coordination de
I’agence régionale de santé, les établissements se regroupent par territoire dans le cadre du conventionnement
universitaire signé avec la région en vue de faire I’objet d’un méme veeu, dit multiple et constituent une
commission d’examen des vceux. La composition de la commission et ses modalités de fonctionnement sont
soumises a I’accord de I’agence régionale de santé qui veille a une représentation équilibrée de 1’ensemble des
partenaires concernés par le processus d’admission. Un établissement pilote est désigné pour I’organisation de la
commission d’examen des veeux et pour 1’organisation de l’information a délivrer aux étudiants en situation de
handicap sur les possibilités offertes par les établissements de formation concernés.

La commission d’examen des veeux formée au sein du regroupement examine les dossiers selon les modalités
définies aux articles D. 612-1-13 et D. 612-1-14 du code de I’éducation.

La commission d’examen des veeux ordonne les candidatures retenues.

Une réponse unique, par veeu ou par veeu multiple, est apportée aux candidats dans les délais prévus par
I’article D. 612-1-2 du code de 1I’éducation.

V. — Conformément a I’article L. 612-3-V du code de 1’éducation, I’autorité académique fixe un pourcentage
minimal de bacheliers retenus bénéficiaires d’une bourse nationale de lycée.

VI. — L’autorité académique peut proposer aux candidats auxquels aucune proposition d’admission n’a été faite
dans le cadre de la procédure nationale de préinscription une inscription dans une formation conduisant au dipléme
d’Etat d’infirmier dans la limite des capacités d’accueil prévues au Il. La Commission académique d’accés a
I’enseignement supérieur prévue a l’article D. 612-1-19 du code de 1’éducation comprend un représentant des
établissements dispensant la formation au dipldme d’Etat d’infirmier. La proposition d’admission faite dans le
cadre du présent alinéa est précédée d’un dialogue entre le candidat et le directeur de 1’établissement de formation
au dipléme d’Etat infirmier.

« Art. 4.7 Le bénéfice d’une autorisation d’inscription dans la formation n’est valable que pour I’année
universitaire de I’année pour laquelle le candidat a été admis. Par dérogation, le directeur d’établissement accorde,
pour une durée qu’il détermine, dans la limite cumulée de trois ans, un report pour I’entrée en scolarité¢ dans son
établissement :

1° De droit en cas de congé pour cause de maternité, de rejet du bénéfice de la promotion professionnelle ou
sociale, de rejet d’une demande de congé formation, de rejet d’une demande de mise en disponibilité ou pour la
garde d’un enfant de moins de quatre ans ;

2° De facon exceptionnelle, sur la base des éléments apportés par I’étudiant justifiant de la survenance d’un
événement grave ’empéchant d’initier sa formation.

Toute personne ayant bénéficié d’un report d’admission doit, six mois avant la date de rentrée, confirmer son
intention de reprendre sa scolarité a la rentrée suivante.

« CHaPITRE |l

« MODALITES DE SELECTION POUR LES CANDIDATS EN FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE
«Art. 5. 1 Pour étre admis a la formation au dipléme d’Etat d’infirmier, les candidats visés au 2° de I’article 2
doivent satisfaire a I’ensemble des épreuves de sélection définies a I’article 6.

Le jury de sélection pour ces candidats repose sur les mémes modalités de regroupement, de composition, de
fonctionnement que celles définies au 1V de Iarticle 3.

La date limite de dép6t des candidatures aupres des regroupements d’établissements de leur choix est fixée en
tenant compte du calendrier défini en application de I’article D. 612-1-2 du code de 1’éducation.

« Art. 6.7 Les épreuves de sélection prévues a I’article 5sontau nombre de deux :

1° Un entretien portant sur I’expérience professionnelle du candidat ;

2° Une épreuve écrite comprenant une sous-épreuve de rédaction et/ou de réponses a des questions dans le
domaine sanitaire et social et une sous-épreuve de calculs simples.

L’entretien de vingt minutes prévu au 1° du présent article, est noté sur 20 points. Il s’appuie sur la remise d’un
dossier permettant d’apprécier I’expérience professionnelle, le projet professionnel et les motivations du candidat
ainsi que ses capacités a valoriser son expérience professionnelle, et comprenant les pieces suivantes :

1° La copie d’une piece d’identité ;

2° Les diplome(s) détenu(s) ;

3° Les ou I’attestation(s) employeur(s) et attestations de formations continues ;

4° Un curriculum vitae ;

5° Une lettre de motivation.

L’épreuve écrite prévue au 2° du présent article est notée sur 20 points. Elle est d’une durée totale d’une heure
répartie en temps égal entre chaque sous-épreuve.

La sous-épreuve de rédaction et/ou de réponses a des questions dans le domaine sanitaire et social, est notée sur
10 points. Elle doit permettre d’apprécier, outre les qualités rédactionnelles des candidats, leurs aptitudes au
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questionnement, a I’analyse et a I’argumentation ainsi que leur capacité a se projeter dans leur futur environnement
professionnel.

La sous-epreuve de calculs simples est notée sur 10 points. Elle doit permettre d’apprécier les connaissances en
mathématiques des candidats.

Une note inférieure a 8/20 a I’une des deux épreuves prévues au 1° et 2° du présent article est éliminatoire.

Pour étre admis, le candidat doit obtenir un total d’au-moins 20 sur 40 aux épreuves mentionnées aux 1° et 2° du
présent article.

La réponse est transmise au candidat dans le respect des délais prévus a l’article D. 612-1-2 du code de
I’éducation.

Pour les candidats titulaires du baccalauréat ou de 1’équivalence de ce dipldme admis aux épreuves mentionnées
aux 1° et 2° du présent article, I’admission définitive est conditionnée a la production d’une attestation signée de
désinscription ou de non-inscription sur la plateforme de préinscription prévue a l’article D. 612-1 du code de
I’éducation.

« CHAPITRE Il

« MODALITES DBOCTROI DE DISPENSES DCENSEIGNEMENTS

« Art. 7.1 Les personnes admises en formation peuvent faire 1’objet de dispenses d’unités d’enseignements 0u
de semestres par le directeur d’établissement, aprés décision de la section compétente pour le traitement
pédagogique des situations individuelles des étudiants, au regard de leur formation antérieure validée, des
certifications, titres et dipldmes obtenus et de leur parcours professionnel.

« Art. 8.7 Les candidats visés a I’article 7 déposent auprés de 1’établissement d’inscription leur demande de
dispense sur la base des documents suivants :

1° La copie d’une piece d’identité ;

2° Le(s) diplome(s) originaux détenu(s) ;

3° Le cas échéant, une attestation de validation d’ECTS de moins de 3 ans ;

4 Le cas échéant, le(s) certificat(s) du ou des employeurs attestant de I’exercice professionnel de I’intéressé dans
une des professions identifiées au 2° de I’article 7 ;

5° Un curriculum vitae ;
6° Une lettre de motivation ;
7° Une attestation de niveau de langue B2 francaise pour les candidats étrangers.

« CHAPITRE IV

« MODALITES DE VALIDATION DIRECTE DU DIPLOME PAR LE JURY

« Art. 9.7 Les personnes titulaires d’une autorisation permettant I’exercice de la profession de médecin ou de
maieuticien en France ou a I’étranger et les personnes titulaires du diplome de formation approfondie en sciences
médicales sont autorisées & se présenter directement au jury du diplome d’Etat d’infirmier défini a Darticle 35,
lorsqu’ils remplissent les conditions suivantes :

1° Avoir validé les unités d’enseignement UE 3.1. S1 et UE 3.1. S2 «Raisonnement et démarche clinique
infirmiere dans les conditions prévues par le référentiel de formation annexé au présent arréte ;

2° Avoir réalisé deux stages a temps complet de soins infirmiers d’une durée totale de quinze semaines
permettant la validation de 1’acquisition des compétences 1, 2, 4 et 9 définies a ’annexe II du présent arrété. Par
dérogation, les personnes titulaires d’une autorisation permettant ’exercice de la profession de maieuticien en
France ou a I’étranger doivent avoir réalisé un stage d’une durée de cing semaines permettant la validation de
I’acquisition des compétences 1 et 4 définies a I’annexe Il du présent arréte.

Les modalités des stages sont fixées par le directeur de I’établissement apres décision de la section compétente
pour le traitement pédagogique des situations individuelles des étudiants.

3 Avoir realise et validé un travail ecrit et personnel de 15 a 20 pages, soit 50 000 signes environ, centré sur une
problématique propre a la profession d’infirmier.

«Art. 10.7 Les personnes relevant des dispositions de I’article 9 déposent aupres de 1’établissement de
formation leur demande de présentation du dipldme comprenant les piéces suivantes :

1° La copie d’une piece d’identité ;

2° Le(s) diplome(s) originaux détenu(s) et autorisation(s) d’exercice concernée(s) ;

3° Un curriculum vitae ;

4° Une lettre de motivation. »

Art. 4. 6 L’article 11 tel qu’issu de I’article 2 du présent arrété est modifié ainsi qu’il suit :

Au 4 alinéa, le terme « de » apres les mots « unités d’enseignement » est remplacé par les termes « devant étre
réalisées dans ».
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DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES
Art. 5. 8 Aux articles 25, 26 et 32 tels qu’ils résultent de I’article 2 du présent arrété, la référence « article 59 »
est remplacée par la référence «article 34 » ; aux articles 39 et 41 tels qu’ils résultent de I’article 2, la référence
« article 62 » est remplacée par la référence « article 37 ».

Art. 6. 0 Les dispositions du présent arrété ne s’appliquent pas au processus d’admission sur concours
conduisant a une inscription au sein de 1’établissement a la rentrée de février 2019.

Art. 7. 8 Par dérogation aux articles 5 et 6 du présent arrété, les modalités et les épreuves de sélection prévues
sur le fondement des anciennes dispositions de ’article 25 de I’arrété du 31 juillet 2009 relatif au diplome d’Etat
d’infirmier, s’appliquent pour la procédure de sélection réalisée en 2019, en vue de I’admission en formation
infirmiére.

Les candidats visés au 7° de I’article 4 de I’arrété du 31 juillet 2009 relatif au dipléme do’Etat d’infirmier et
titulaires de 1’autorisation délivrée en 2018 en vertu de D’article 10 dans leur rédaction en vigueur antérieure au
présent arrété, sont dispensés de la sous-épreuve de rédaction visée au 2° de I’article 6 du présent arrété en vue de
I’admission en formation en septembre 2019 ou février 2020.

Art. 8. & La directrice de générale de I’offre de soins est chargée de I’exécution du présent arrété, qui sera
publié au Journal officiel de la République frangaise.

Fait le 13 décembre 2018.

Pour la ministre et par délégation :

Le sousdirecteur desressourceshumaines
du systemede santé,

M. ALBERTONE



6 janvier 2023 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUEFRANGCAISE Texte 25 sur 118

Décrets, arrétés, circulaires

TEXTESGENERAUX

MINISTERE DE LA SANTE ET DE LA PREVENTION

Arrété du 29 décembre 2022 modifiant | 6 a r du°3fi illet 2009
relatif au diplobme d 6 Ed &t nf i r mi er

NOR: SPRH2236951A

Le ministre de la santé et de la prévention,

Vu le code de la santé publigue ;
Vu I’arrété du 31 juillet 2009 modifié relatif au dipléme d’Etat d’infirmier ;
Vu I’avis du Haut Conseil des professions paramédicales en date du 13 décembre 2022,

Arréte :
Art. 1. & L’article 37 de 1’arrété du 31 juillet 2009 susvisé est ainsi modifié :
1° Au 3°, avant les mots : « Le directeur des soins » sont ajoutés les mots : « Lorsqu’il existe, » ;

2° Sont ajoutés deux alinéas ainsi redigés :

« L’instance ne peut siéger que si au moins la majorité de ses membres est présent. Si le quorum requis n’est pas
atteint, le jury est reporté. Les membres de I’instance sont a nouveau convoqués dans un délai maximum de sept
jours calendaires et I’instance peut délibérer quel que soit le nombre de participants.

_« Les membres du jury peuvent se réunir et participer aux délibérations via les outils de communication a
distance, permettant leur identification et garantissant la confidentialité des débats. »

Art. 2. dLa directrice générale de 1’offre de soins est chargée de 1’exécution du présent arrété, qui sera publié
au Journal officiel de la République francaise.

Fait le 29 décembre 2022.
Pour le ministre et par délégation :

La directricegénéraledel 6 o deboing
M. Daube
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Décrets, arrétés, circulaires

TEXTESGENERAUX

MINISTERE DE LA SANTE ET DE LA PREVENTION

Arrété du 3 juillet 2023 modifiant | 6arr °t ®
du 31 juillet 2009 relatif au diplobme d 6 Etd&t nf i r mi er

NOR: SPRH2317156A

Le ministre de la santé et de la prévention,

Vu le code de la santé publigue ;

Vu la loi organique n° 2004-192 du 27 février 2004 portant statut d’autonomie de la Polynésie francaise ;

Vu le décret n° 81-1221 du 31 décembre 1981 relatif a I’accueil des étudiants étrangers dans les universités et les
établissements publics a caractére scientifique et culturel indépendants des universités ;

Vu le décret n° 86-442 du 14 mars 1986 relatif & la désignation des médecins agréés, a 1’organisation des comités
médicaux et des commissions de réforme, aux conditions d’aptitude physique pour 1’admission aux emplois
publics et au régime de congés de maladie des fonctionnaires ;

Vu le décret n° 2002-481 du 8 avril 2002 relatif aux grades et titres universitaires et aux diplébmes nationaux ;

Vu le décret n° 2002-482 du 8 avril 2002 portant application au systeme frangais d’enseignement supérieur de la
construction de 1’Espace européen de 1’enseignement Supérieur ;

Vu le décret n° 2008-824 du 21 ao(t 2008 relatif a la formation professionnelle tout au long de la vie des agents
de la fonction publique hospitaliére ;

Vu Plarrété du 25 ao(t 1969 modifié relatif a la liste des titres admis en dispense du baccalauréat de
I’enseignement du second degré en vue de I’inscription dans les universités ;

Vu l’arrété du 4 mars 1997 modifié relatif a la deuxiéme partie du deuxiéme cycle des études médicales ;

Vu P’arrété du 11 décembre 2001 fixant le programme des études de sage-femme ;

Vu ’arrété du 21 avril 2007 relatif aux conditions de fonctionnement des instituts de formation paramédicaux ;

Vu arrété du 31 juillet 2009 relatif au dipléme d’Etat d’infirmier ;

Vu I’avis du Haut Conseil des professions paramédicales en date du 13 juin 2023,

Arréte :
Art. 1°. & L’arrété du 31 juillet 2009 susvisé est ainsi modifié :

I. - Aprés I’article 7 est inséré un article 7 bis ainsi rédigé :

« Art. 7 bis. T Les aides-soignants disposant d’une expérience professionnelle en cette qualité d’au moins trois
ans a temps plein sur la période des cing derniéres années a la date de sélection et qui ont été sélectionnés par la
voie de la formation professionnelle continue, peuvent, a la suite d’un parcours spécifique de formation de trois
mois validé, intégrer directement la deuxiéme année de formation d’infirmier.

« Pour étre éligibles au parcours spécifique, les aides-soignants doivent se porter volontaires et étre retenus par
leur employeur a cette fin.

« Ils doivent en outre s’étre acquittés des droits d’inscription auprés de leur établissement d’affectation
conformément aux dispositions du 2° de I’article 2 du présent arrété.

« Le contenu de la formation pour ces personnels est décrit a ’annexe VIII du présent arrété.

« En cas de congé de maladie, de maternité, de paternité ou d’adoption, le bénéfice du parcours spécifique peut
étre conservé pendant une année supplémentaire. »

Il. - L’article 8 est ainsi modifié :

1° Au cinquieme alinéa, les mots : « dans une des professions identifiées au 2° de I’article 7 » sont supprimés ;
2° 1l est ajouté un alinéa ainsi rédigé :

« 8 Outre les documents énumérés aux 1° & 7° du présent article, les aides-soignants déposent auprés de

I’établissement une demande écrite pour bénéficier du dispositif relevant de I’article 7 bis ainsi que Iattestation de
validation du parcours spécifique. »
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I11 — Aprés I’annexe VII, il est ajouté une annexe VIII ainsi rédigée :

« Formation du parcours spécifique pour AS expérimentés
« Cette annexe est publiée au Bulletin officiel santé, protection sociale, solidarité. »

Art. 2. 8 Ladirectrice générale de 1’offre de soins est chargée de I’exécution du présent arrété, qui sera publié
au Journal officiel de la République francaise.
Fait le 3 juillet 2023.
Pour le ministre et par délégation :

La directricegénéraledel 6 o deboing
M. DAuDE
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POUR LES DIPLOMES : sur la photocopie de vos diplémes, sur le recto, écrivez en manuscrit :

METERE O L OUCATION NATIONALE
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POUR LES CONTRATS DE TRAVAIL :

sur la photocopie, mentionnez :
« Je certifie ce document conformeal d or i»gi nal

Apposez votre signature
Mettez la date (jour, mois et année)

POUR LES CARTES D’IDENTITE OU PIECES D’IDENTITE :
copie des deux faces de la carte d’identité ou passeport ou titre de séjour valide sur une seule
page (voir photo) :
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Attention les photocopies et la photographie doivent étre lisibles.
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ATTESTATION MEDICALE DE
VACCINATIONS OBLIGATOIRES

Réf SEO : TO3N04-01-01

‘ (m) POUR L’ENTREE EN FORMATION | Création : 02/05/2022
i }. EN SOINS INFIRMIERS Version : 001

ANNEE 2025 Date : 15/11/2024
ANNEXE D

NOM €L PrENOMAE T ©Q S £ .8 00,8 oottt ettt ettt ettt ettt et et e e e e et e e e ete et et e eeeaes e e eteeeraeeeeens

Date de Naissance / /

VACCINATIONSTEXAMEN®BLIGATOIRPSuUrl ' a d ménfosnationd * i n f i audni adgoigreant(e)

Dates Nomdu vaccin

Vaccination contre la diphtérie, le
tétanos,la poliomyélite,coqueluche

Vaccinationcontref QK SIBIF G A G S

Primovaccination Dates Nomdu vaccin Z?t?gse;?n) Dates Nomdu vaccin
1*®injection 1% rappel

2°™injection 2*™ rappel

3*™injection 3™ rappel

Sérologiehépatite B

Dates

Résultat

Anticorpsanti-HbS

Anticorpsanti-HbC

Testtuberculiniqueobligatoire de

moinsde 3 mois

Date Tailledel * i ndeaenmart i o

Présencale phlyctenes
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VACCINATIONSECOMMANDERSurl ' a d meéndosmatmmd ' i n f i o umi d'sofnadtE)

Dates Nomdu vaccin

RougeoleOreillon Rubéolel et 2

Infectionsa méningocoqueC

Varicellel et2enl " absence

d’ ant éats®rdlegientegative

Hépatite Alet 2

Grippe

CovihL,2et 3

Observationsdu médecin:

Faita: le:

Cachetavecnom, adresseet signaturedu médecin:
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INFORMATIONS PRATIQUES Ref SEO : T03N04-01-01
\rQI |i N SELECTION Création : 03/12/2021
LA FORMATION EN SOINS INFIRMIERS .
l el O L 4 Version : 001
ANNEE 2025 Date : 15/11/2024
ANNEXE E
DUREDELAFORMATION

Laduréedelaformation estde 3 annéessoit 6 semestresle 20 semaineshacun gquivalenta 4 200heures:

1 Laformation théorique de 2 100 heures, sousforme de cours magistraux,de travaux dirigésou de travaux
personnelgyuidés.
1 Laformationcliniquede 2 100heures.

Le travailpersonnel complémentaire est estimé & 900 heures environ, soit 300 heures par an.
L’ e n s saithl0Gheures constituda chargedetravaildel ™ ét udi ant .

Cette formation en alternancelFSI/ Stagespermet| ' a c q uéssonraissancegt le développementdes dix
compétencesiécessairea | ' eirfiemiec i ¢ e

L’ i n s emformation @stsoumiseaundroitd ' i n s cannuebdbni lomontant correspondauxdroits
d’ i n s amniverpithiresstaux cotisation®bligatoires.

COUTDELAFORMATION

Des frais de for mat H gararesont prescritmenrRégion Grand Est et peuvent étre pris en
charge par la Région Grand Est. Les conditions d’' e x o n ésoatt énancées sur le site
https://www.grandest.fr/formationssanitairessociales

Sivousétessalarié renseignezavousaupresde votre employeurou de sonOPCAu de sonOPACIF.

COUTS TARIFICATIQ@oysreservede

modification)

Fraisde formation 8200¢

Frais d’ i ns c rpoup tli’oann rsélaire (Droits

d’ i n s c runigetsitaices, scarte badge, frais de 175€ en 2024

photocopies)

CVECCatisationVie Etudianteet Campus 103¢ / an (tarif2024)

Fraisdivers: déplacementslivres... A prévoir
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ALLOCATIONSQ9 ¢ | 59 {

Ell e peut étre versée par certains établissements de ¢S
au terme desétudes.Lesdemandessonta réaliserpar|l ' é t waupiesdala Directionsdes Ressourcesiumaines
del " Et ablissement sollicité.

BOURSE REGIONGRAND EST

Une bourse peut étre accordée par la Région Grand Est aux étudiants dont les ressources ne dépassent pas un
plafond fixé annuellement. Vous trouverez les renseignements utilgoetrez simuler une demande de bourse a
| * a dsuigamte bttps://boursesanitaireetsociale.grandest.fr/

STAGES

Les stages occasionnent des frais divers et un moyen de loconssti@mpératif pour se rendre sur certains lieux de
stage(voiture...).

Conformément a |’ arrété du 16 décembre 2020 relatif au
instituts de formation decertainesprofessionsie santé, unendemnisation estallouéea chaquestage
(36€ / s e nuastageen1°® année,46€en 2" année, 6CE en3°"*année).

Conformément | arrété du 31 juillet 2009 modifi é par
Di pl 6 me d’ EArt.d52 «ILesffraisrdentraaspart des étudiants en soins infirmiers, pour se rendre sur les
lieuxde stagessont prisen chargeselonlesmodalitéssuivantes
A Le stage doit étre effectué sur le territoire francais et hors de la commune ou estisitué nst i t ut de f or ma
régionde sonimplantationou dansunerégionlimitrophe,
A Le trajet pris en charge est cel ui entre | e |ieuuede st ac
celukciestplusprochedu lieu de stage.»
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Conditions générales de prise en charge
des formations sanitaires et sociales

ambulancier, auxiliaire de puériculture, aide -soignant,
ergothérapeute (Mulhouse), infirmier, manipulateur en
électroradiologie  médicale, psychomotricien  (Mulhouse)

moniteur ®ducateur, technicien

et familiale, assistant de service social, éducateur de
jeunes enfants, éducateur spécialisé, éducateur technique

spécialisé, 3°m année en conseiller en économie
sociale et familiale

Secteur Sanitaire

et Social :

> A compter de septembre 2023
DES METIERS
D,AVENIR l La Région

Grand st

m
@)
Z
<C
>
(12
O
T
@e
m
o

Vous étes éligible a la prise en
charge régionale ! g

1 VOUS AVEZ MOINS DE 26 ANS ET ETES EN POURSUITE D’ETUDES

Vous avez suivi une
concours/sélections
Vous avez le Diplome d’Accés aux Etudes
Supérieures

Vous devez fournirun  certificat de préparation aux

scolarité (année 2021 -2022 / 2022 -2023)

|

Le statut de jeune de moins de 26 ans
en poursuite d’études est prioritaire

) VOUS ETES DEMANDEUR D’EMPLOI

période de référence*, quis 6 ®t e nd
Pour les AMBU-ME-TISF : entre la date de

cléture des inscriptions aux concours ou

épreuves de sélection et le démarrage de la
formation ;

Pourles AS-AP: 6moi s avant | 6dent
formation de | 6 a n de®éussite aux épreuves

de sélection et le démarrage effectif de la

formation ;

Pour les niveaux post-bac, quelles que soient

les modalités de sélection . entre le 7 avril

2022 et le démarrage effectif de la formation.

Vous étes démissionnaire au cours de la période
de référence* :
Pour les AMBU-ME-TISF : entre la date de
cléture des inscriptions aux concours ou
épreuves de sélection et le démarrage de la
formation
Pourles AS-AP: 6 moi s avant |
formation de | 6 a n de®éussite aux épreuves
de sélection et le démarrage effectif de la
formation
Pour les niveaux post-bac quelles que soient
les modalités de sélection : entre le 7 avril
2022 et le démarrage effectif de la formation.

Vous avez démissionné pour 'un des motifs
suivants :
Rupture a linitiative du salarié d 6 ucontrat
aidé, d 6 uemploi d 6 a v e ah & wservice civique,
d 6 ucantrat volontariat gendarmerie ;
Pour cause de non-paiement des salaires ;
Pour suivre le conjoint suite a une mutation
ou mariage ;
Pour suivre son enfant handicapé admis dans
une structure d 6accuei |l
Pour cause de violences conjugales ;
Pour cause d éctes délictueux dans le cadre
du contrat de travail.

6ent

Vous avez démissionné avant la période de
référence.

Vous n 6 a vpaz renouvelé votre CDD.

*période de référence : période durant laquelle

votre statut est examiné pour déterminer si
vous étes éligible & la prise en charge régionale
du colt de votre formation

3 VOUS ETES SALARIE

est inférieure a 18 heures par semaine ou 78
heures par mois en moyenne durant les neuf
mois précédant | 6 e n err f@®meation ;

Vous avez un contrat de travail a durée
déterminée qui expire au plus tard dans les 7
jours qui suivent le début de la formation ;

Votre congé parental a pris fin avant le
démarrage de la formation ;

Votre contrat de travail est rompu :

Vous avez gardé un
employeur ;

Vous étes en congé parental ;
Vous étes en congé sabbatique, en

lien juridique avec un

licenciement, rupture conventionnelle de
CDI| & procédure doit impérativement avoir
abouti avant la rentrée ;

Vous étes VDI ou micro-entrepreneur et vos
revenus déclarés en moyenne sur les

6 derniers mois avant | 6 e n tem f@renation

s 6 ®  mensuellement au maximum a

610 euros.

1

L’inscription a P6le emploi
est obligatoire.

disponibilité, en congé de formation
professionnelle, commercant, profession
libérale, é ;

Vous étes VDI ou micro-entrepreneur et vos
revenus déclarés en moyenne sur les

6 derniers mois avant | 6 e n tem frenation
sont supérieurs mensuellement a 610 euros.

PIECES A FOURNIR A L’'INSTITUT DE FORMATION

Attestation ddment complétée par P6le emploi datant au maximum du mois précédent

la rentrée ;

Contrats de travail pour | 6 e n s edad dmelois pendant la période de référence ;
S 6y alieu, toutes pieces justifiant d’'un changement de profil ou d 6 u siteation particuliére.

Région Grand Est - grandest.fr

00
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INFORMATION INSCRIPTION UNIQUE | RéfSEO :TO3N04-01-01
PAR BASSIN UNIVERSITAIRE

il | ) Création : 03/12/2021
I8l Bl
x o (b : SELECTION .
A Y== FORMATION EN SOINS INFIRMIERS Version : 001
. . | ; ANNEE 2025 Date : 15/11/2024
ANNEXE G

Une seule inscription possible au sein d’un méme regroupement
d’IFSI

[ QS idegBaBdidaturessefait surlespiécesconstitutivesdu dossierR QA y & ONR LIG A 2 y ©®
Pourautant, la sélections ' o r gcanfoimgmental ' a r5tde [c’| aerdu EAOH2009 modifié relatif au diplomed ' Et a't
d’ | n fquistipdlee r

« Ladate limite de dépdt des candidaturesauprésdes regroupementsd'établissementsde leur choix est fixée en tenant
comptedu calendrier définen applicationde I'article D. 6121-2 du codede I'éducation.».

Ainsi,la région GrandEstcompte 3 regroupements:
9 BassirJniversitaireAlsace

1 BassirUniversitairecChampagneéirdenne
i BassirUniversitaireLorrain.

[ QOAYAONRLIIA2Y | dz aSAYy RS OKIFljdzS olaairy asS FrAlG | dzZINB& R
/| Q2 NB .Qfifdddz me d’ i nscription

C' daanscet IFSlque vousdéposeze dossieret que le dossierseraenregistréet évaluéau titre du regroupement.Sivous
souhaitezélargirvospossibilitésd ' e ndnforgnation, vouspouvez inscrirein autreinstitutenv ce@etv ceG.

Cfle tableauci-dessouda liste desinstituts de votre groupement.

Il estainsiimpossiblede déposerun dossiersur plusieursIFSidu mémebassin/regroupement.

En s’inscrivardtS dddn/RARE (I r dithSpadiefvor dépdséf u &usre/dgsSieizNans un autre IFSI
du méme bassin/regroupement. Le candidat | e npomtnat dossien e
d’ i ns cGfiaméxe on .

Parcontre, il estpossiblede déposerun dossiersurun IFSide chaqueregroupement.

Pourinformation, liste desIFSbarregroupementBassifJniversitairesiu GrandEst

Regroupement Regroupement Regroupement

Alsace ChampagnéArdenne Lorrain

1. IFSBRUMATH 1. IFSCHARLEVIL-MEZIERES 1. IFSBARLEDUC

2. IFSERSTEIN 2.IFSI REIMS 2. IFSBRIEY

3.IFSHAGUENAU 3.IFSCHALONENCHAMPAGNE | 3.IFSEPINAL

4. IFSSAVERNE 4.IFSEPERNAY 4.IFSFORBACH

5.IFSBELESTAT 5.IFSTROYES 5.IFSLAXOU

6. IFSSTRASBOURSIVINCENT) | 6.IFSCHAUMONT 6. IFSLIONNOIS

7. IFSSTRASBOUREUS) 7.IFSSAINDIZIER 7. IFSMETZCHR GrandEst

8.IFSICOLMAR 8. IFSMETZCRF E

9. IFSMULHOUSE 9. IFSNEUFCHATEAU JE—

10.IFSROUFFACH 10.IFSREMIREMONT ' y

11.IFSMULHOUSBIACONAT 11.IFSSAINDIE { 8!’5«,
12.IFSSARREBOURG
13.IFSSARREGUEMINES
14.IFSTHIONVILLEHR
15.IFSMVERDUN
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ATTESTATION SUR L’HONNEUR

SELECTION
FORMATION EN SOINS INFIRMIERS

ANNEE 2025

ANNEXE H

Réf SEO : TO3N04-01-01

Création : 03/12/2021

Version : 001

Date : 15/11/2024

Jesoussigné(eprénomet nom]

né(e)le [date de naissance]

a[ville]

et demeurantau [adresse]

attestesurl ' h o mlen€e uvarfaibg ur’ inscEptiondansle BassiruniversitaireRegroupemenilsacepour lesépreuves

desélection a la formatiomfirmiére.

Pourserviret valoircequede droit.

Faita , le

Signature




FICHE D’INSCRIPTION ) _
FORMATION PROFESSIONNELLE | RefSEO:T03N04-01-01
£ == CONTINUE
‘TS| () _ Création : 03/12/2021
Vi Qe S vty :
U(js =)y SELECTION |
: FORMATION EN SOINS INFIRMIERS | Version: 001
ANNEXE |
|ETATCIVIE
Nom patronymique: Nom marital :
Prénom:
Dateet lieu denaissance le / / a Départementde naissance
Sexe M —F Nationalité:
N°de sécuritésociale:
Adresse: N°_ _ Rue:
Code Postal
Ville:
Tél.portable: Tél.fixe :
Adressemail :
Lesrésultats peuvengtre diffuséssurle siteinternetdel ’ i n lsatégleémeritationvousautorisea vousopposera
cequevotre nom apparaisse.
A Affichageautorisé A Affichagenon autorisé Signature: ® X X X X X X & ® X

WS YQAYAONRE& Fdz GAGNB RS tF F2NXIGA2Y IGNRBT RBa A 20
juillet 2009modifié par lesarrétésdes29 décembre2022et 3juillet 2023.

Candidat(e) relevant de ldormation professionnelle continue t el | e que d
travail,lSG 2dzZaGAFAlI yi RQdzy YAYAYdzY RS GNRA& |
auxeépreuvesde sélection prévuesaux articles5 et6.

é f i-h duecode @u
ya RS Oz

Vouspouvezfairet r o i safinddeu xn tééemtuellementun autre IFSkile quotadel ’ WFL& YV ceu adesnt.

Voeul: IFSldu CentreHospitalierde HAGUENAU
Voeu2:
Voeu3:

| ENGAGEMENT

Jecertifie avoir prisconnaissanceesinformationscontenuesdansla notice.
J ' a c c e pserveleseglenentrégissaniesépreuvesde sélection.

Je soussigné(e) attestesurl ' h o n N @ x ra desrenseigdeeents
mentionnés sur celocument.

Faita ,le
Signature

1 INFORMATIONSNIL lesinformationsmentionnéesdansce documentferont| ' o ¢ j &aftement automatise.Conformémenial ' a rRidela | e
loi n°78du 6 janvier1978,chaquecandidatbénéficiedudroitd ' a aufieherinformatiqueétabliparle C.R.I.Hbour lesinformationsle concernant.




