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	Curriculum vitae

Europass
	

	INFORMATION PERSONNELLE
	

	Nom / Prénom
	BRYCHCY Xavier

	
	

	EXPERIENCE PROFESSIONNELLE
	

	Dates
	Depuis septembre 2015

	Fonction occupée
	Cadre de Santé

	Type ou secteur d’activité
	Institut de formation en Soins Infirmiers

	Nom et adresse de l’employeur
	Centre Hospitalier de Haguenau – Rue du Pr Leriche – 67 500 Haguenau 

	Missions

	Former des professionnels de santé :
· Concevoir, organiser et gérer des unités d’enseignements dans la formation infirmière
· Raisonnement et démarche clinique infirmière
· Projet de soins

· Processus psychopathologiques

· Soins relationnels

· Coordonner les enseignements théoriques et pratiques de la formation infirmière

· Coordonner les enseignements de 3ème année puis de l’ensemble de la formation

· Organiser les stages en psychiatrie (réserver les places, négocier entre partenaires,


affecter les étudiants en fonction de leur niveau de formation)

· Créer des parcours de stage permettant aux étudiants de développer leurs


compétences. 
· Assurer une référence pédagogique de la formation aide-soignante

· Coordonner les enseignements

· Assurer un rôle de conseiller 

· Proposer des interventions ponctuelles

· Assurer le suivi pédagogique de 20 étudiants infirmiers et de 5 élèves aides-soignants sur


l’ensemble de la formation
· Accompagner les étudiants dans l’élaboration de leur travail de recherche de fin d’études.

· Evaluer les connaissances théoriques et pratiques des étudiants et des élèves
Coordinateur de l’IFSI

· Assurer la réalisation des plannings généraux des promotions
· Assurer la coordination des évaluations des différents enseignements
· Concevoir le règlement intérieur de l’IFSI et plus particulièrement des lieux spécifiques : salle


informatique, home des étudiants

· Concevoir en collaboration avec l’équipe pédagogique l’élaboration de la chartre de surveillance des


évaluations
· Délégation de missions directoriales : 

· Gestion des listes d’entrées aux deux formations

· Interface avec la direction du centre hospitalier, les tutelles, les partenaires extérieurs en


l’absence de la directrice de l’IFSI
· Interface avec les étudiants et élèves en l’absence de la direction de la directrice de


l’IFSI
Collaborer avec les professionnels de terrain : 
· Organiser les stages en psychiatrie (réserver les places, négocier entre partenaires, affecter les


étudiants en fonction de leur niveau de formation)

· Accompagner les équipes dans l’évaluation des étudiants

· Mener une réflexion sur le contenu des programmes d’enseignements en lien avec les


problématiques prépondérantes du terrain

Participer à la vie de l’établissement

· Membre du groupe de travail sur le dossier patient

Projets spécifiques :
· Evolution de la méthodologie d’apprentissage du raisonnement clinique, après avoir analysé les


difficultés des étudiants et en fonction de leur vécu. Réalisation d’un enseignement théorique basé


sur l’apprentissage intuitif du raisonnement
· Réflexion avec des professionnels de terrain pour modifier les approches pédagogiques dans les


unités d’enseignements relatives aux processus psychopathologiques
· Réflexion avec des professionnels de terrain afin de modifier les méthodes d’évaluation des unités


d’enseignements relatives aux soins relationnels.



	Dates
	Janvier 2014 –Août 2015

	Fonction ou poste occupé
	Cadre de Santé

	Type ou secteur d’activité
	Unité de Soins de suite et de rééducation gériatrique et en unité d’hébergement renforcé

	Nom et adresse de l’employeur
	Hôpitaux Universitaire de Strasbourg – Place de l’hôpital – 67 000 Strasbourg

	Missions

	Organiser l’activité de soins :
· Contrôler et assurer le suivi de la qualité des soins et activités paramédicales sur deux unités de

soins
· Travailler avec le réseau gériatrique

· Coordonner les prestations des intervenants extérieurs

· Assurer la référence dans le cadre des CREX : réfléchir en groupe institutionnel – mettre en


application les décisions prises – assurer le suivi de la mise en application des décisions. 

Manager l’équipe :
· Assurer un encadrement de proximité au quotidien 

· Manager 34 soignants paramédicaux
· Organiser des formations continues en vue de développer les compétences individuelles et


collectives
· Animer des réunions d’équipes
Projet spécifique : 

· Transformer une unité de soins gérontopsychiatriques en unité d’hébergement renforcé
· Elaborer le projet de service en collaboration avec le corps médical 
· Elaborer le projet de fonctionnement en lien avec la hiérarchie
· Organiser le service de soins en tenant compte des nouvelles missions, des stratégies


de soins, des moyens économiques mis à disposition. 

	Dates
	Juillet 2011 – décembre 2013

	Fonction ou poste occupé
	Cadre de Santé

	Type ou secteur d’activité
	Unité de soins psychiatriques pour adultes

	Nom et adresse de l’employeur
	Centre Psychothérapique de Nancy – Rue du Dr Archambault – 54 520 Laxou

	Missions

	Organiser l’activité de soins :
· Contrôler et assurer le suivi de la qualité des soins et activités paramédicales sur deux unités de

soins sous contraintes
· Concevoir un projet de service en lien avec l’encadrement médical, paramédical et la direction. 

· Concevoir et appliquer des outils de suivi d’activités aux quotidiens

· Assurer la référence dans le domaine des ateliers thérapeutiques : établir les projets – évaluer la


réalisation annuelle de ces derniers – optimiser le budget pour le pôle  - par service de soins et par


atelier thérapeutique
Manager l’équipe :
· Assurer un encadrement de proximité au quotidien 

· Manager 45 soignants paramédicaux

· Développer les compétences individuelles et collectives en favorisant les formations continues et le


développement des projets
· Animer des réunions d’équipes

· Participer aux recrutements des nouveaux agents
Participer à la vie de l’établissement : 
· Membre actif du groupe cadre de l’établissement

Projet spécifique : 

· Transformer une unité « fermée » de soins psychiatriques en unité « ouverte ». 

· Transformer une unité « fermée » accueillant toutes les modalités de soins sous contraintes en


accueil spécifique de patient en irresponsabilité pénale et/ou en S.D.R.E.

· Elaborer en lien avec le corps médical et la direction les projets de soins

· Elaborer en lien avec la hiérarchie les projets de fonctionnements

· Mener une réflexion architecturale afin d’adapter et sécuriser les locaux

· Constituer avec la direction les équipes de soins en tenant compte d’un équilibre des


compétences et des projets de soins

· Développer les ateliers thérapeutiques

	Dates
	Juillet – Août 2010

	Fonction ou poste occupé
	Infirmier

	Type ou secteur d’activité
	Psychiatrie de l’enfant et de l’adolescent 

	Nom et adresse de l’employeur
	Centre Psychothérapique de Nancy – Rue du Dr Archambault – 54 520 Laxou

	
	

	Dates
	Septembre 2007 – Juin 2010

	Fonction ou poste occupé
	Faisant fonction de cadre de santé  

	Type ou secteur d’activité
	IFSI Lionnois

	Nom et adresse de l’employeur
	Centre Hospitalier Universitaire de Nancy – Rue Lionnois – 54 00 Nancy

	Missions
Dates
	Former des professionnels de santé : 

· Concevoir, organiser et gérer les modules d’enseignements suivants

· La démarche de soins et le raisonnement clinique

· Sciences humaines

· Psychiatrie sur les 3 années de formations

· Réaliser des cours

· Assurer le suivi pédagogique de 20 étudiants par année 

· Evaluer les connaissances théoriques et pratiques des étudiants en formation. 

Collaborer avec les professionnels de terrain

· Organiser les stages en service de psychiatrie (réserver les places, négocier entre partenaires,


affecter les étudiants en fonction de leur niveau de formation)

· Expliquer le programme des études d’infirmier de 2009 aux différents stages : utilisation des outils de


suivis, modifications engendrées par ce programme. 
Décembre 2002 – août 2007

	Fonction ou poste occupé
	Infirmier 

	Type ou secteur d’activité

Nom et adresse de l’employeur


	Psychiatrie de l’enfant et de l’adolescent 

Centre Psychothérapique de Nancy – Rue du Dr Archambault – 54 520 Laxou


	Dates
	NOVEMBRE 2002

	Fonction ou poste occupé
	Aide Soignant   

	Type ou secteur d’activité
	Psychiatrie de l’enfant et de l’adolescent


	Nom et adresse de l’employeur

Dates 

Fonction ou poste occupé

Nom et adresse de l’employeur


	Centre Psychothérapique de Nancy – Rue du Dr Archambault – 54 520 Laxou
Janvier 2001 – octobre 2002

Ambulancier

Entreprise Mathieu et Zitvogel Nancy – Rue Jeanne d’Arc – 54 000 Nancy 


	FORMATIONS
	

	Dates
	2010 – 2011 



	Intitulé du certificat ou diplôme délivré
	Cadre de Santé

IFCS CHU Nancy

	Dates
	2011 

	Intitulé du certificat ou diplôme délivré
	Master 1 – Management des Organisations Sanitaires et Sociales   

Institut d’Administration des Entreprises, Université Paul Verlaine METZ

	Dates
	2011



	Intitulé du certificat ou diplôme délivré
	Diplôme d’analyse de la valeur.
Association Française pour l’analyse de la Valeur en Lorraine

	
	1999 - 2002 : Diplôme d’Etat Infirmier  

	
	1997 - 1999 : Faculté de médicine 

	
	1997 : Baccalauréat section scientifique. 

	
	

	FORMATIONS PROFESSIONNELLES

Dates et intitulés
	2017 :

· Analyse de la pratique

· Authenticité en simulation
2016 :

· Analyse et évaluation des pratiques professionnelles

2015 : 

· Evaluer les étudiants – des outils classiques au stratégie innovante

· Intergénérationnalité au travail.

· Intégrer la simulation dans un cursus en santé basé sur l’approche par compétence. 
· La recherche : les outils qualitatifs et quantitatifs



	
	2014 : 

· Analyse des pratiques managériales 

· Bientraitance en gériatrie 

Construction d’un programme D.P.C. 

	
	

	
	2013 : 

· Quand l’affect s’en mêle : la place de l’affect et des émotions dans les soins 

· Risque – Urgence – Dangerosité : Evaluer la crise suicidaire



	
	2012 : 

Excel 



	
	2010 : 

· Formation de formateurs : le nouveau programme pédagogique. 

· Santé mentale : Lutter contre la stigmatisation



	
	2008 – 2009 : 

· Préparation au concours de cadre de santé  



	
	2007 : 

· Entretien d’aide : perfectionnement. 



	
	2006 : 

· Améliorer la prise en charge des adolescents en crise 

· Hôpital : lieu de soins et de violence



	
	2004 : 

· Urgence médico-psychologique 



	
	2003 : 

· Entretien d’aide : initiation.

	
	


	



